
   

 

Die Rettungsdienst Landkreis Diepholz GmbH betreibt als In-House Unternehmen des 

Landkreises Diepholz vier Rettungswachen. Wir suchen zum 01. Oktober für die Rettungswache 

Drentwede mit zwei RTW in der Rettungsmittelvorhaltung eine/n 

Leiter/in der Rettungswache Drentwede 

Ihr Profil: 

 Ausbildung als Notfallsanitäter/in 

 Hohes Maß an Kompetenz und Teamfähigkeit 

 Verantwortungsbewusst und sozial kompetent 

 Gutes Organisationsvermögen und Engagement 

 Gesundheitliche und fachliche Eignung 

 Zuverlässigkeit und Motivation zur Aus- und Fortbildung 

 Fahrerlaubnis der Klasse C1 

 Wünschenswert ist die Qualifikation als Praxisanleiter/in und Organisatorischer Leiter 

Rettungsdienst  

 Sie verfügen bereits über den Lehrgang zur Leitung einer Rettungswache oder sind bereit, 

diesen nachzuholen 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit Personalführung 

 Eine unbefristete Beschäftigung mit einer leistungsgerechten Vergütung  

nach EG 9b TVöD/ VKA 

 Eine anteilsmäßige Freistellung für die Leitungsfunktion 

 Leitung einer Lehr-Rettungswache mit modern ausgestatteten Rettungsmitteln 

 Umfassende Algorithmen (SOP) 

 Jahres-Rahmendienstplan 

 Umfangreiches und zeitgemäßes Fortbildungskonzept (u.a. Smedex) 

 Wechselschichtzulage sowie weitere Zulagen (Sonn- und Feiertage) 

 Jahressonderzahlung 

 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 

 Option einer Tätigkeit als Praxisanleiter/in 

 Gute Kooperation mit den Feuerwehrtechnischen Zentralen in technischen 

Angelegenheiten 

 

 

 

 

 

 



Ihre Aufgaben als Leiter/in der Rettungswache und als Notfallsanitäter/in: 

 Funktion als Dienstvorgesetzter für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Rettungswache 

Drentwede 

 Sicherstellung der Rettungsmittel- Einsatzbereitschaft 

 Zusammenarbeit mit den Leitern der anderen Rettungswachen, dem Leiter Einsatzdienst 

und der Geschäftsführung 

 Erstellung der Dienstpläne incl. der Gewährung von Urlaub 

 Überwachung und Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen sowie der 

Qualitätsanforderungen 

 Einsatz im Rettungswagen als Transportführer/in in der Notfallrettung  

 Einsatznachbereitung (Analyse, Protokollierung etc.) 

 Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen einschließlich der aktiven individuellen Nutzung 

von Smedex  

 Möglichkeit zur Mitwirkung in der Ausbildung von Notfallsanitäter/innen 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 10.08.2023 an Klaus.Speckmann@diepholz.de oder an: 

Rettungsdienst Landkreis Diepholz GmbH 

Niedersachsenstraße 2, 49356 Diepholz 

 

Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet Ihnen gerne Herr Speckmann  

unter Tel. 05441-976-1640 
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